
JA\TNA USTANOVA

,,DOM ZDRAVLJA"
VITEZ

Na temelju dl.ZO.a). Zakona o radu (,,Sl.novine FBiH" br.26116,89118,23120-odluka L-JS, 49121'

clr.zal<on i 44122), dI.3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru SIIK/KSB

(,,Sl.novine SBK/KSB" br.7l19i ll25), d1.40. StatutaJU Dom zdravlia Vitez iOdlul<e o potrebi

prijema u radni odnos broj: 11-01-3221 126 od 6.10.2026. godine, Ravnateljica JU Don-r

zdrav l.i a V itez pri rn.dr. A na S irnr.rnovii, spec.ob it. med', rasp i su.i e;

JAVNI NATJECAJ
za prijem djelatnika u radni odnos

u JU Dom zdravliaYitez
I. RADNA MJESTA

0I.DOKTOR MEDICINE- u Odjel opie/obiteljske medicine sa podrudnim ambulantama, probrti

rad 5 (pet) mjeseci, 4 izvr5itelja na neodredeno vrijeme

02.s p EC IJA LI STA OB ITELJSKE/PORODIiNE M EDIC INE- u Odj el opie/obitelj sl<e med ic i ne

sa poclrudnim ambularrtarna, probni rad 5 (pet) rrjeseci, I izvrSiteli na Iteoclredetlo vri.ierne

03,spECIJALISTA OBTTELJSKE/PORODIaNE MEDICINE- u Odjel op6e/obiteljske medicine

sa poclrudlim ambulantama, probni rad 5 (pet) rnjeseci, I izvrSitelj na odredeno vrijeme I (iednu)

godinu

04.REFERENT MEDICINSKE ADMINISTRACIJE - u Odjel opie/obiteljsl<e medicine probni

rad 3 (tri) rnjeseca, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme.

II.OPIS POSLOVA

lladno mjesto 01.

Opis poslova: promocija zdravlja i zdravih stilova Livota, prevencija nastanka. rano otkrivanje.

blagovremepo adekvatno l'rjecenje stanovniStva, prevcncija nastanl<a l<ornplil<aciia i invalidnosti,

Ir.jihgr,o aciel<vatno zbrinjavanje ilijedenje, uredno. blagovremeno ipotpurro voderlje propisanilr

evidelcija i izvje5tavanje, drugi poslovi iz svoje djetatnosti i po nalogu voditelja odjela.

I{adno mjesto 02. i 03.

Opis poslova: Obavlja strudne poslove u skladu sa stepenom strudne spreme i zvarrja pcr

principirna suvrertene obiteljske/porodidne medicine, vr5i obradr-r za lK, sisternatske preglede i

lijednidka uvjerenja u skladu sa specijalizacijom, pregled pacijenata u svrhu odredivanja daljnjeg



lijedenja, r-rpLrcivarrje na dodatne pretrage (laboratorijske, RTC, EKG, UZ i dr.) bolnidko

liiedenje, radne zadatke obavlja u ambulanti i u kuii pacijenta, poStuje prava pacijenata-gradana,

suradr-rje sa svim dlanovima tima, duva profesionalnr"r tajnu i etidki kodeks struke, vodi zakonom

propisanu medicinsku dokumentaciju, obvezan je da duva ugled Ustanove i da se profesionalno

ponaia na radnonr mjestu, obavlja idruge poslove po potrebi organizacije ipo rralogu voditelja.

Radno mjesto 04.

Opis poslova: Vodenje medicinske evidencije i dokumentacije,vodenje kartoteke i pruianja inforrnacija
pacijerrtima, obavlja i druge poslove iz svoje djelatnosti i po nalogu neposrednog rukovoditelja.

III.TI\/.IETI ZA PRIJAVU

Opii uvjeti:

I(andidati rnora.iu ispunjavati opie uvjete u skladu sa Zakonom:

- da je drZavljanin BiH
- da.le stariii od l8 godina

- da inra zdravstvenu i poslovrrlr sposobnost zaobavlianje poslova radnog m.iesta

Posebni uvjeti:

Pored opiih uvjeta navedenih u javnom natjedaju, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete.

i to.

llaclno nrjesto 01.

-VSS, zavr5err Medicirrski fakultet
-poloZen strudni ispit
-licenca za samostalarr rad
-radno isl<ustvo na istirn poslovima u zdravstvenim ustanovama minimalno 6 ( Sest ) mjeseci

nal<on ;roloZerrog strLrdnog ispita

Ilaclno m.jesto 02. i 03.

-zavrSen med icinski faku ltet

-poloZen strudni ispit
-poloZen specijal istidki ispit
-licenca za samostalan rad

- I (.iedna ) godina dana radrrog iskustva u struci nakon poloZenog specijalistidkog ispita

Radno m.jesto 04.

-SSS ekonomskog smjera ili SSS rnedicinska Skola

-1 (jedna ) godina radnog iskustva



potrcbna dokumentacija kojom se dokazuje ispunjenost uvjeta iz javnog oglasa:

Uz svojerudno potpisanu prijavu na Javni oglas sa kradorn biografrjom, kontakt telefbnorn i

adresom sa naznakom na koje radno mjesto se kandidat prijavljuje, dostavljaju i slijedeie

dokaze:

Radno mjesto 01.

l.Diploma o zavr5enom Medicinskom fakultetu

2.lzvod iz matidne knjige rodenih

3.Uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu

4.Licenca za samostalan rad od nadleZne Komore

5.Uv.j eren je o drZavl.i anstvu

6.Potvrda o radnom iskustvu na poslovima koji se traZe oglasom (ako ga ima)

T.Potvrda o prebivaliStu (CIPS)

8. lz.java da u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upraZnfenog radnog rniesta. osoba ni.le

otpusrena kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini vlasti u Bostli illercegovini.

ovjerena kod nadleZne sluZbe

9.lz1ava da nije obuhvaien odredbom dlanka IX.l. Ustava Bosne i Hercegovine, ovjerena kod

nadleZne sluZbe

10. Popunjen i potpisan obrazac suglasnosti za obradu lidnih podataka koji se nalazi na WEB

stranici Ju Doma zdravljaYitez

Radno mjesto 02. i 03.

l.Diptoma o zavr5enorn Medicinskom fakuttetu i PAT Prograrn speciializaci.ia iz obitelisl<e

medicirre

2.lz.vod iz matidne knjige rodenih

3.Uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu

4. Uvierenie o poloZenom specijalistidkom ispitu

5.Licenca za satnostalan rad od nadleZne Kotnore

6. Uvj erenje o drZavlj anstvu

T.Potvrda o radnom iskustvu na poslovima koji se traZe oglasom

8.Potvrda o prebivali5tu (CIPS)
g.lzjava da u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upraZnjenog radnog mjesta, osoba nije

otpuSte6a kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini vlasti r"r Bosni i Hercegovini,

ovjerena l<od nadleZne sluZbe

10. lzjava da nije obuhva6en odredbom dlanka IX.l. Ustava Bosne iHercegovitre, ov.jeretra kod

rradleZne sluZbe

ll. popLrnjen i potpisan obrazac suglasnosti za obradu lidnih podataka l<oji se nalazi na WEB

stranici Ju Doma zdravljaYitez



Iladno mjesto 04.

l.Sv.iedodZba o zavr5enoj SSS Skoli

2.Potvrda o radnom isl<ustvu na poslovima koji se traZe oglasom

4. Uvjerenje o drZavljarrstvu

5.lzvod izmalidne knjige rodenih

6.Potvrda o prcbivaliStu (CIPS)

8. Iz-fava da ir posl.jcdnie 3 godine od dana ob.iavljivanja LrpraZnjenog radnog m.jestzr. osoba ni.jc

otpu5tena kao rezultat disciplinske mjere rra bilo kojoj razini vlasti u Bosni i Hercegovini,

ov.ierena kod nadleZne sluZbe

9.lzjava da nije obuhvaien odredbom dlanka IX.l. Ustava Bosne i Hercegovine, ovjerena kod

rradleZne sluZbe

10. Popunjen ipotpisan obrazac suglasnosti za obradu lidnih podataka koji se nalazi na WEB

stran ici .lu Dor"na zdravl.ia Y itez

Pod jednal<im uvjetima, prema bodovnoj listi, prednost imaju kandidati na osnovu posebnih

Zakona, Sto dokazu.iu relevantnom potvrdom ili uvjerenjem u skladu sa propisom na koji se

poziva. Navecienc potvrde potrebno je dostaviti u orginalu iz vremena objave natjeda.ia ili Lr

ovjerenoj l<opiji iz vlemena obj ave natjecaja.

I{adno vri.ieme Lr Ocl.iclLr opic/obiteljsl<e rnedicine sa podrLrdnim ambulantarna organizirarro.ie pet

darra u tjednu sul<ladno Pravilniku o radu .lU Dom zdravljaYitez.

Mjesto rada je centralna zgrada, podrudne ambulante JU Dom zdravlja Vitez i podruije opiine
Yite z.

Samo izabt'ani l<andidati ie biti u obvezi u odredenom roku dostaviti lijednidko uvjerenfe o

zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova na koje su primljeni.

IV. IZBORIII PROCES

Izborni proces sc provodi plrtem pisrnenog testiranja i intervjua.

Oglas se objavljuje u Dnevnom listu ,,Oslobodenje", web stranici Ju Doma zdravlja Vitez i web

strarrici SlLrZbe za zapolljavanje. Rok za prijavu na Javni oglas je 8 ( osam ) dana od dana

njegove posljednie objave.

Komisi.ja za provodenie.iavnog oglasa, kandidate koji budu ispunjavali uvjete oglasa ie putem

l<ontal<t telefona ili e-mail adrese, obavijestiti o terminu i mjestu polaganja pismenog testa i

intervjua.



Dokumentacija koja se dostavlja na Javni oglas mora biti u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji.

Dokumentacija koju kandidati dostave na Javni oglas ne6e se vratiti kandidatima nakonzavr5etka postupka.

Kontakt telefon za dodatne informacije 03017ll_664.

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uvjeta Javnog oglasa, dostaviti sa obvezno naznadenimbrojem telefona i adresom, i pozicijom na koju se prijavljuju, u zatvorenoj koverti dostaviti naadresu:

JU DoM ZDRAVLJA vrrEz, ur.Hrvatskih braniterja 24, 722s0 vrrEz
PRIIAVA NA JAVNI OGI-45 ZA RADNO MJESTO
Sa naznaKom ,,NE OTVARATII,,. KDMISIJI z,q pnoioBnlvlg JAVIIoG xGLASA

Neuredne, nepotpune i nebragovremene prijave neie se uzimati u razmatranje.

Nakorl provedenog postupka, kandidati ie biti obavijesteni o rezultatu Javnog oglasa.

spec.obit.med.

Broj:11-01-3ZZ€ /26
Datrrm: ?. lC ZoZtreodine

r.Anm Simunovii,
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VIIEZ




